AVIS DE RECRUTEMENT

**Poste : Manager Hotelier **

Lieu d'affectation : Abengourou
Type de contrat: CDD
Prise de poste : 01 octobre 2025

5® Missions principales

o Assister la direction dans la gestion quotidienne de I'hétel.

o Superviser les équipes opérationnelles (réception, restauration, entretien).
o Veiller a la qualité du service et a la satisfaction des clients.

o Participer a I'élaboration et au suivi des budgets.

o Contréler la gestion des stocks et optimiser les codts.

e Proposer des actions pour améliorer I'expérience client et la rentabilité.

o Assurer le respect des normes d'hygiéne, de sécurité et de qualité.

@ Profil recherché

e Dipléme Bac+2/3 minimum en Hdtellerie, Gestion ou Tourisme.

e Premiére expérience en hotellerie ou stage significatif.

o Compétences en management et en gestion d'équipe.

e Bonne maitrise du francais et de I'anglais (ou autre langue étrangere).

e Sens de |'organisation, leadership, dynamisme et disponibilité.

o Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel) et logiciels de gestion hoteliére.

[3) Dossier de candidature

o CV détaillé

o Lettre de motivation

o Copies des diplémes et attestations
o [Autres pieces selon vos exigences]

% Dépét des candidatures

Les dossiers sont a envoyer au plus tard le 19 septembre 2025

£% Dépot des candidatures

Les dossiers sont a envoyer au plus tard le 19 septembre 2025 a :
= recrutement@ivoiresoustraitance.com

NB : Seules les candidatures présélectionnées seront contactées.




